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Princip for overgangsperiode – én by – en skole! 
Formål: 
At sikre, at der findes lettilgængelige principper for skolens virke på den enkelte matrikel i den 
periode, hvor skolebestyrelsen udarbejder nye principper for at sikre, kontinuerlig drift i den periode, 
hvor der arbejdes med sammenlægning af to skoler frem mod én by – en skole 

Mål: 
Alle gældende principper og retningslinjer gøres tilgængelige på skolens hjemmeside og i skolens 
digitale Personalehåndbog  

At alle interessenter har let adgang til og kendskab til de principper og retningslinjer, der er gældende 
for de enkelte matrikler. 

Skolens ansvar: 
Synliggørelse af og kommunikation om principper i takt med, at bestyrelsen udarbejder nye fælles 
principper 

Hjemmets ansvar: 
At holde sig orienteret 

Rammer: 
Folkeskoleloven 
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Princip for overgangsperiode 
På Skolen i Skjern er der udarbejdet fælles værdiregelsæt (vedtaget 20220104) gældende på tværs af 
matrikler. Værdiregelsættet er gældende indtil skolebestyrelsen i skoleåret 2022-2023 får lejlighed til 
at udarbejde nyt eller revidere værdiregelsættet yderligere i processen med sammenlægningen af de 
to tidligere skoler – Kirkeskolen og Amagerskolen.  
 
Alle øvrige principper og retningslinjer følger de tidligere skolers hidtidige principper på de respektive 
matrikler indtil videre. Disse principper og retningslinjer er fortsat navngivet med matriklernes 
tidligere navne. Principper og retningslinjer afløses af nye i takt med, at skolebestyrelsen udarbejder 
nye fælles dokumenter gældende for alle matrikler - i denne forbindelse ændres matrikelnavnene.  
  


